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ANUNT

Spitalul Judetean de Urgenta Slobozia, cu sediul in Slobozia, str. Decebal, nr. 3, jud. lalomita, angajeaza
fard concurs, pe durata determinati ce nu poate depasi 30 de zile de la data incetdrii starii de alertd, dupa cum
urmeaza:

Serviciul RUNOS

- 1 post temporar vacant de economist A
Conditii specifice de angajare

- Diploma de licenta specialitate economic

- Vechime 6 ani si 6 luni in specialitate

Conditii generale pentru incadrare:

a) are cetafenia romand, cetdtenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartinand
Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are varsta minima reglementata de prevederile legale;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

€) are o stare de sanatate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestati pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit cerintelor
postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului ori
contra autoritatii, de serviciu sau in legitur cu serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor
fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibili cu exercitarea functiei,
cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

Actele necesare in vederea ocupirii, fari concurs, a posturilor vacante sau temporar vacante sunt:

- cererea, in care se mentioneaza postul pentru care doreste sa concureze, insotita de declaratia privind

consimtamantul privind prelucrarea datelor cu caracter personal conform prevederilor Legii nr.
190/2018 privind masuri de punere in aplicare a Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului
European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste
prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a
Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor), cu modificarile ulterioare -
anexele nr. 1 si 3;

- copia actului de identitate in termen de valabilitate, certificat de nastere, certificat de casatorie, dupa

caz;

- copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor

specializdri, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului;

- copia carnetului de munca sau, dupa caz, adeverinte care atesta vechimea in munca, in meserie si/sau

in specialitatea studiilor, in copie;
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- cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale care sa il faca
incompatibil cu functia pentru care candideazi - anexa nr. 3;

- adeverinta medicala eliberata de medicul de familie sau certificat medical din care sa rezulte ca este
apt din punct de vedere fizic si neuropsihic pentru exercitarea activitatii pentru postul pentru care
candideaza (se accepta si documentul primit pe e-mail de la medicul de familie al candidatului);

- curriculum vitae, model comun european;

In termen de doua zile lucratoare de la data publicdrii anuntului, candidatii trimit pe adresa de e-mail
runos.spitalslobozia@gmail.com, documentele necesare inscrierii pana la data de 18.02.2021, ora 1600
Selectarea dosarelor se afiseaza in data de 19.02.2021 (se va afisa pe site-ul spitalului

www.spitalslobozia.ro — rubrica NOUTATI

In situatia in care se depun mai multe dosare pe un singur post, iar dupi selectia dosarelor sunt admisi

mai multi candidati, se realizeaza proba de interviu

In situatia in care in urma selectiei dosarelor raméne un singur candidat, acesta va fi declarat admis fara

amai fi organizata proba de interviu.
Relatii suplimentare la Serviciul RUNOS al unitatii, telefon 0243 212 130, int 234

MANAGER JNTERIMAR,
EC. PATRICHI LIVIU DANIEL
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TEMATICA SI BIBLIOGRAFIA
PENTRU OCUPAREA POSTULUI DE ECONOMIST 1A . v g
NN
T R4
1. Codul Muncii - Legea 53/2003 - republicat, cu modificarile si completirile ulterioare: e

TITLUL I Dispozitii generale
CAPITOLUL I Domeniul de aplicare

CAPITOLUL II Principii fundamentale

TITLUL II Contractul individual de munci

TITLUL III Timpul de munca si timpul de odihna

TITLUL IV Salarizarea

4. Legea - cadru153/2017 - privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile
ulterioare

CAPITOLUL I Dispozitii generale

CAPITOLUL II Salarizarea

CAPITOLUL III Alte dispozitii - Incadrarea si promovarea unor categorii de personal
CAPITOLUL 1V Dispozitii tranzitorii si finale - Aplicarea legii

ANEXA II FAMILIA OCUPATIONALA DE FUNCTII BUGETARE "SANATATE SI ASISTENTA SOCIALA
CAPITOLUL II Reglementari specifice personalului din sindtate, din unitile de asistentd medico-sociala sidin unitdgile de
asistentd sociald/servicii sociale

4. OM.S.nr. 870 din 1 iulie 2004 pentru aprobarea Regulamentului privind timpul de munca, organizarea si efectuarea
garzilor in unitaile publice din sectorul sanitar, cu modificarile si completarile ulterioare

CAPITOLUL I Timpul de munci
CAPITOLUL II Organizarea si efectuarea girzilor in unititi publice din sectorul sanitar

5. HOTARARE nr. 153 din 29 martie 2018 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea locurilor de munca,
a categoriilor de personal, a marimii concrete a sporului pentru conditii de munca previzut in anexa nr. 11 la Legea-cadru nr.
153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice, precum si a conditiilor de acordare a acestuia. pentru
familia ocupationala de functii bugetare "Sanitate si asistenta sociald"

6. ORDONANTA DE URGENTA Nr. 158/2005 din 17 noiembrie 2005 privind concediile si indemnizatiile de asigurdri
sociale de sinatate, cu modificarile si completirile ulterioare

CAPITOLUL I Dispozitii generale

CAPITOLUL II Concediul si indemnizatia pentru incapacitate temporara de muncd CAPITOLUL IV Concediul si
indemnizatia de maternitate
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