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Manager, Ec. lancu Mariana, numita prin Dispozitia Presedintelui Consiliului Judetean
lalomita nr. 119 /19.10.2016.

Avand in vedere:

- OMS 1502/2016 , pentru aprobarea componentei si a atributiilor consiliului etic ce functioneazéa
in cadrul spitalelor publice,,respectiv completatrea componentei Consiliului Etic in conformitate cu
prezentul ordin.

DISPUNE :

Art.1. Se completeazd CONSILIUL ETIC al Spitalului Judetean de Urgenta Slobozia, format
din:

Dr. Diditéd Doru -Presedinte

- Dr. Gheorghe Cristina

- Dr. Radulescu Sebastian

- Dr. Malincenco Dan Mihai

- Jur. Zamfir Vasile

- As. Cristea Viorel

- As. Canta Bine lulian

- Reprezentant Asociatia Pacientilor-ce urmeaza a fi desemnat de catre
asociatia de pacienti a judetului lalomita

- Ec. Rosu Mariana- secretar.

Membrii permanent;i :

Membrii supleanti: - Dr. Valcea Precup Nina
- Dr. Chioveanu Sanda
- Dr. Lazarescu Gheorghe
- Dr. Matcas Horia
- As. Banica Ani Luminita
- As. Gavrila Aurelia
- Reprezentant Asociatia Pacientilor- ce urmeaza a fi desemnat de catre
asociatia de pacienti a judetului lalomita
- Ec. Lazar Letitia — secretar.

Art.2. Durata mandatului este de 3 (trei) ani,incepand cu data de 15.04.2015,data la care s-a

constituit Consiliul Etic.
Art. 3. Atributiile Consiliului etic

(1) Consiliul etic are urmdtoarele atributii:
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a) promoveazd valorile etice medicale si organizationale 1in
randul personalului medico-sanitar, auxiliar si administrativ al
spitalului;

b) identifici si analizeazd vulnerabilitdtile etice $i propune
managerului adoptarea si implementarea misurilor de preventie a
acestora la nivelul spitalului;

c) primeste din partea managerului spitalului sesizdrile
adresate direct Consiliului etic si alte sesizdri transmise
spitalului care contin spete ce cad 1in atributiile Consiliului:

d) analizeaz4, cu scopul de a determina existenta unui
incident de eticd sau a unei vulnerabilitdti etice, spetele ce
privesc:

(i) cazurile de 1inc3lcare a principiilor morale sau
deontologice in relatia pacient - cadru medico-sanitar si auxiliar
din cadrul spitalului, previzute in legislatia specifica;

(ii) incilcarea drepturilor pacientilor de cdtre personalul
medico-sanitar si auxiliar, prevdzute in legislatia specifica;

(iii) abuzuri s&varsite de cdtre pacienti sau personalul
medical asupra personalului medico-sanitar si auxiliar, prevazute
in legislatia specifica;

(iv) nerespectarea demnitdfii umane;

e) emite avize etice, ca urmare a analizei situatiilor
definite de 1lit. d):

f) sesizeazd organele abilitate ale statului ori de cate ori
considerd «ci aspectele wunei spete pot face obiectul unei
infractiuni, daci acestea nu au fost sesizate de reprezentantii
spitalului sau de catre petent;

g) sesizeazi Colegiul Medicilor ori de cdte ori considerd cd
aspectele unei spete pot face obiectul unei situatii de malpraxis;

h) asigurd informarea managerului si a Compartimentului de
integritate din cadrul Ministeruluil Sindtdtii privind continutul
avizului etic. Managerul poartd rdspunderea punerii 1in aplicare a
solutiilor stabilite de avizul etic;

i) intocmeste continutul comunicdrilor adresate petentilor, ca
rdspuns la sesizdrile acestora;

j) emite hotdrari cu caracter general ce vizeazd spitalul;

k) aprobd continutul rapoartelor intocmite semestrial si anual
de secretarul Consiliului etic;

1) analizeaz8 rezultatele implement8rii mecanismului de
feedback al pacientului;

m) analizeazd si avizeazd regulamentul de ordine interioara al
spitalului si face propuneri pentru imbunitdtirea acestuia;

n) analizeazd din punctul de vedere al vulnerabilitatilor
etice si de integritate si al respectdrii drepturilor pacientilor
si oferd un aviz consultativ comisiei de eticd din cadrul
spitalului, pentru fiecare studiu clinic desfidsurat 1in cadrul
spitalului;
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o) ofera, la cerere, consiliere de eticd pacientilor,
apartindtorilor, personalului medico-sanitar si auxiliar.

(2) Consiliul etic poate solicita documente si informatii in
legiturid cu cauza supusd analizei si poate invita la sedintele
sale persoane care pot sa contribuie 1la solutionarea spetei
prezentate.

Atributiile presedintelui Consiliului etic

Atributiile presedintelul Consiliului etic sunt urmdtoarele:

a) convoacd Consiliul etic, prin intermediul secretarului,
conform art. 11 alin. (1);

b) prezideazd sedintele Consiliului etic, cu drept de vot:

c) avizeazd, prin semniturd, documentele emise de catre
Consiliul etic si rapoartele periodice;

d) informeazd managerul spitalului, 1in termen de 7 gile
lucritoare de la vacantarea unui loc in cadrul Consiliului etic,
in vederea completdrii componenteil acestuia.

Atributiile secretarului Consiliului etic

Atributiile secretarului Consiliului etic sunt urmdtoarele:

a) detine elementele de identificare - antetul si stampila
Consiliului etic - in vederea avizdrii si transmiterii
documentelor;

b) asigurd redactarea documentelor, inregistrarea si evidenta
corespondentei, a sesizdrilor, hotdrarilor si avizelor de etica;

c) introduce sesizirile primite 1in sistemul informatic
securizat al Ministerului S&ndtatii, iIn termen de o zi lucridtoare
de la inregistrarea acestora, si asigurd informarea, dupd caz, a
membrilor Consiliul etic si a managerului spitalului prin mijloace
electronice, cu privire la acestea;

d) realizeazd, gestioneaza si actualizeazid baza de date
privind sesizdrile, avizele, hot3rarile Consiliului etic si
solutionarea acestora de catre manager;

e) informeazd presedintele cu privire la sesizidrile primite in
vederea convocdrii Consiliului etic;

f) convoacd membrii Consiliului etic ori de cite ori este
necesar, la solicitarea presedintelui, cu cel putin douda zile
lucritoare inaintea sedintelor;

g) asigurd confidentialitatea datelor cu caracter personal;

h) 1intocmeste procesele-verbale ale sedintelor Consiliului
etic;

i) asiguri trimestrial informarea membrilor Consiliului etic
si a managerului spitalului cu privire la rezultatele mecanismului
de feedback al pacientului, atédt prin comunicare electronicd, cat
si prezentarea rezultatelor in cadrul unei sedinte;

3) asigura postarea lunard pe site-ul spitalului a
informatiilor privind activitatea Copsilinlul - €tic (lista



CONSILIUL JUDETEAN IALOMITA

SPITALUL JUDETEAN DE URGENTA SLOBOZIA
i StrDecebal, Nr.1, Slobozia, Judet lalomita

Cod postal 920013

Telefon 0243-212130, Fax 0243-234657

Email spitalslobozia@gmail com

I1SO 2001

Sstem de Management o Coftolil Cer

"Sanamte prin profesionalism si calitate!™

sesizarilor, a avizelor si hotdréarilor etice, rezultatul
mecanismului de feedback al pacientului);

k) formuleazd si/sau colecteazd propunerile de imbundtatire a
activititii Consiliului sau spitalului si le supune aprobdrii
Consiliului etic:;

1) intocmeste raportul semestrial al activitdgii desfasurate,
in primele 7 zile ale lunii urmdtoare semestrului raportat, si il
supune avizdrii presedintelui si ulterior aprobdrii managerului;

m) intocmeste raportul anual al activitdtii desfagurate si
Anuarul etic, 1in primele 15 =zile ale anului urmator celui
raportat, si il supune avizdrii presedintelui si aprobdrii
managerului;

n) pune la dispozitia angajatilor Anuarul etic, care
constituie un manual de bune practici la nivelul spitalului.

Art.4. Functionarea si principiile de functionare ale Consiliului etic sunt cele prevazute in
OMS 1502/2016 ,, pentru aprobarea componentei $i a atributiilor consiliului etic care functioneaza in
cadrul spitalelor publice,,

Art.5. Prezenta dispozitie devine anexa la Figele postului persoanelor nominalizate in

prezenta decizie la art. 1.
Art. 6. Prezenta dispozitia anuleaza dispozitia nr.336/14.10.2015.

CONSILIER JURIDIC,
JR. ZAMFIR\VASILE
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